Regio Raad - April 2023

De regio zoekt < Een Penningmeester



+ \Welkomstwoord regioraad

+ Notulen en actiepunten vorige regioraad
+* Nabeschouwing 2022

# Activiteiten 2022

+ Afrekening 2022 & decharge penningmeester
# Scouting Limburg

# Landelijke Raad

+ Project Kwalificeren

+* Rondvraag regioraad

*Pauze

+ Scouting Pub quiz

Real Beckers
Real Beckers
Real Beckers
Ron van Kessel
Lambert Smeets
Toon Savelkoul

Joep van Dooren
Joep / Real
Real Beckers

Scouting



Notulen Regio Raad - Nov 2022

+ Vaststellen Notulen vorige Regio Raad November 2022

Scouting
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Werkveld 1: Deskundigheidsontwikkeling & Groepsondersteuning

Groepsondersteuning Op weg naar gekwalificeerde staf Aandacht voor VOG beleid
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Werkveld 2: Landelijke raad & Steunpunt Scouting Limburg

Actieve deelname Landelijke Raad Behartigen belang groepen en Regio Actieve deelname in Bestuur Scouting Limburg
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Werkveld 3: Spel
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Opstarten Organisatie Bever en Welpen activiteit Diverse activiteiten plaatsgevonden
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Werkveld 4: Organisatie
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Verjongen Regiobestuur Implementatie WBTR Organisatie Regio - Admiraliteit Financieel gezond

Scouting



Nabheschouwing — Activiteiten 2022
+ JaPi

+ Ardennentocht
+ Diaklankbeeld

*Kennismakingsavond stam binnen onze regio



Financien — Kascontrole 2022

+ Kascontrole is uitgevoerd over boekjaar 2022
+ Datum uitvoering: 12 April 2023

* Door:
# Claudia Bosman
2WIll Thoonsen

+Verzoek tot verlenen decharge penningmeester en bestuur
door regioraad
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Scouting Limburg

+ Update ScoutiFifty
- ambitie v/s realistisch
- vrijwilligers organisatie v/s uitvoerbaarheid

+ Update werkplan
- werkdruk
- prioritering
- bericht naar Provincie

* |nput?

Scouting



+*Nawaka 2022

# Mool kamp maar in de voorbereiding ging veel mis.
# Terugnemen van de opdracht, OT kon de opdracht niet uitvoeren
# Laat uitzetten van opdrachten aan externe bedrijven
# \erkeerde opdracht aan externe bedrijven

# Ruim 600.000 te kort, maar geen nawaka was nog duurder.

+0Ontwikkeling larikslaan en landgoed

*RA versus Regio

Scouting



Als vrijwilliger vorm je de schakel bij ontwikkeling van jeugd

asflsder Stafid tinen
Beleid uitweren
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= kfijkbegedeleider Staflid
7 Grospsrasd Grospsbegeleider Frakijkbegedeieider  Praktjicoach Prakiikbeq
Bestuur Grospsbegelsider

Bestuur doet voorstal over
kewzlifcatie sisen stfid Scouts

Voor vrijwilliger is ontwikkeling belangrijk

Groepsraad geett akkoord
op kwalificatie eisen stafid Scouts

Prakiijkbegeleider krijgt

opdracht wt uitvoering

)
Te weinig vrijwilligers zijn gekwalificeerd :

Prakiijkbegeleider rapporteert
voorigang aan Praktjkooach
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SCOUTING.NL
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#GBO praktijkbegeleiders overleg:

#Eerste overleg gehouden op 18 januari 2023
#4 groepen aanwezig en 3 afgemeld. Volgend overleg 7 juni 2023

#Planning 3 keer per jaar

+Elke (aanwezige) groep is nu bezig met:
#Draagkracht creéren binnen de groep

#\Wie wat gaat doen en wat is nodig

#Inventariseren welke trainingen nodig zijn “‘&4’;’

Scouting



+ Zljn er nog vragen voor het regiobestuur?

+ Volgende regioraad op 15 November 2023
#0nline bijeenkomst?

Scouting






+ Log in via Kahoot! (leder voor zich)

# Prijsuitreiking

Scouting
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